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Annonce de recrutement ref. regcmp-220922

 Fonction : Régulateur.trice à la coordination des maraudes parisiennes
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Dévolue au SIAO (Service Intégré d'Accueil et d'Orientation) depuis 2016, la Coordination des Maraudes
Parisiennes remplit trois grandes missions :
- L’animation du réseau des maraudes Parisiennes en lien avec l’ensemble des acteurs de la veille sociale.
- Le conseil et expertise auprès de ces maraudes pour accompagner leurs pratiques et leur montée en
compétence.
- La coordination opérationnelle des interventions auprès des personnes à la rue.

La mission
le.la Régulateur.rice signalement est chargé.e de centraliser les signalements de situation des personnes à la rue,
reçus de la part des partenaires institutionnels et associatifs, puis d’analyser/d’évaluer les situations, de les
transcrire en action, et de les transmettre aux équipes de maraudes.

Le poste
Le.la Régulateur.rice Signalement travaille en binôme avec un deuxième régulateur assigné au même poste : ils se
répartissent le territoire parisien de manière équitable dans le traitement des signalements.
-Assurer le suivi des signalements des personnes à la rue.
-Organiser et animer le réseau des partenaires.
-Pariciper aux réunions avec le SIAO et les partenaires.
-Suivre l'activité du SIAO et contribuer à ses modalités.
-Faire des maraudes d'observation régulières.

L’expérience
Vous connaissez bien le milieu de la Veille Sociale Parisienne. I
Vous avez une expérience de terrain en maraude ou en accueil de jour ou de nuit.

Les compétences
Rigoureux.se et réactif.ve.
Travail en équipe et en transversalité.
Maitrise des outils informatiques (pack office, tableur).
Organise, et priorise ses activités.
Aisance rédactionnelle.

Le contrat
Nous avons deux postes à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : dès que possible
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Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérêt Public (GIP), nous pouvons proposer les types de
contrats suivants ::
- CDD de 10 mois avec possibilité de CDI à l'issue du CDD pour un contractuel.
- Une mise à disposition ou un détachement pourra être organisé pour un fonctionnaire.

Statut du poste : Employé

Temps de travail et horaires : 35h par semaine.

Rémunération et avantages : Votre rémunération sera à partir de 1875 € bruts mensuels, en fonction de votre profil
et de votre expérience

Vous bénéficierez également :
- d'avantages en nature pour vos repas ou d'une indemnité pour vos repas,
- d'une mutuelle intéressante,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%,
- des prestations des œuvres sociales dès 6 mois d'ancienneté.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site d'Ivry (51 Rue Ledru-Rollin, 94200 Ivry-Sur-Seine)
et Paris13 à partir d'avril 2023
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