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Annonce de recrutement ref. apprsc-170823

 Fonction : Contrat d’apprentissage- Animateurtrice socio-culturel H/F
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Au sein de la plateforme AGATE (Accompagnement Global pour l’Accès aux Droits et à la Lutte contre les
Exclusions) une cinquantaine de professionnels sont en charge de l’accompagnement des ménages vivant à
l’hôtel. Cet accompagnement a pour objectif premier de faciliter, le plus rapidement possible, la sortie de l’hôtel des
personnes hébergées avec, en ligne de mire, l’accès au logement et à l’emploi.
Pour cela, la plateforme s’appuiera sur une équipe pluridisciplinaire constituée de travailleurs sociaux (éducateurs
spécialisés, conseillers en économie sociale et familiale, assistants de service social, techniciens de l’intervention
sociale et familiale), de juristes en droit des étrangers et de conseillers en insertion professionnelle.

La mission
Tutoré.e par chargée de mission socio-culturelle, en collaboration avec les partenaires territoriaux et à partir d'une
expérience menée sur le territoire du 18ème arrondissement, vous serez chargé de développer la participation des
ménages hébergés à l'hôtel et mettre en place des projets socioculturels.

Le poste
Plus spécifiquement, ce travail se décline principalement dans les activités suivantes :
- Mettre en place des groupes de paroles et recueillir les besoins des personnes hébergées à l'hôtel
- Recenser les ressources du territoire/ressources internes correspondant aux besoins exprimés
- Travailler sur des outils de communication adaptés aux personnes rencontrées et permettant une bonne
compréhension des ressources du territoire.
- Favoriser l'implication des personnes dans leur quartier et la prise d'initiative citoyenne.
- Être en lien avec les acteurs du territoire, mettre en place des réflexions et des projets visant à une meilleure
prise en charge des personnes hébergées en hôtel.
- Soutenir les ménages dans la construction de projets collectifs.
- Consulter les ménages sur les outils développés dans le cadre de la loi 2002.2 (livret d'accueil, contrats...)
Par ailleurs et lien avec les collègues et autres services, vous serez en charge de faire remonter les besoins
exprimés par les personnes afin de faire émerger des pistes d'amélioration de la prise en charge et de la
communication.

L’expérience
- Vous avez idéalement une expérience dans le secteur social, humanitaire ou dans l'animation (bénévolat, service
civique, engagement citoyen… ).

Les compétences
- Vous avez un goût prononcé pour le travail en équipe et en réseau ;
- Vous disposez d’un bon sens du relationnel, d’une capacité à mobiliser les publics
- Idéalement, vous avez une bonne compréhension du système de veille sociale et de l'hébergement d'urgence
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Le contrat
Nombre de postes : 1 poste à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : à partir du mois de septembre 2023.

Type de contrat proposé : contrat d’apprentissage de 12 mois.

Temps de travail et horaires : du lundi au vendredi selon planning de formation
Rémunération et avantages : le niveau de rémunération sera déterminé en pourcentage du SMIC selon l'âge et
l’année d’exécution du contrat. Il sera majoré de 20%.
Vous bénéficierez également :
• d'une carte ticket restaurant avec accès possible à un restaurant inter-entreprises situé à Paris 13ème
• d'une mutuelle ;
• d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.
Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site Berlier (15 rue Jean-Baptiste Berlier Paris - 75013).

Des déplacements dans Paris sont à prévoir pendant les mois de terrain.
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