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Annonce de recrutement ref. cmpetr-010425

 Fonction : Chargé.e de mission "Programme d'éducation thérapeutique" - CDD de 5 mois
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Le pôle de la Direction médicale a vu le jour en 2023, auparavant rattaché au pôle médical et soins qui regroupait
le pôle dispositifs de soins et la direction médicale. C’est une direction d’appui à tous les pôles du Samusocial de
Paris sous la responsabilité d’une directrice médicale.

Le programme pluripathologies se concentre sur la priorisation des compétences d’autosoin et d’adaptation à la
maladie, en mettant l'accent sur l’accès aux droits et aux soins, ainsi que sur la prise en compte des comorbidités
psychiatriques et addictologiques. Des formes pédagogiques innovantes telles que les pratiques narratives et le
café santé sont intégrées pour enrichir l’approche. La coordination du programme est assurée par un infirmier de
pratique avancée , en lien étroit avec un médecin . Ce programme vise également à s’adapter au plus près des
besoins des patients en prenant en compte les violences, l’interculturalité et le niveau de littératie. Enfin, il soutient
le « ramener vers » les partenaires du territoire en proposant des interventions collaboratives et en établissant des
liens avec les équipes de thérapeutique de proximité et de recours des hôpitaux.

La mission
Au sein de la Direction Médicale du Samusocial de Paris, vous aurez pour mission principale la consolidation de la
structuration du programme ETP ( Bilan éducatif partagé, ateliers socles _ Atelier 1 : Mieux se soigner; Atelier 2 :
Mon quotidien avec la maladie ; Atelier 3 : Alimentation; Atelier 4 : Activité physique adaptée et ateliers optionnels,
bilan éducatif final), la coordination de la mise en place des ateliers et la coordination de leurs évaluations, en lien
avec les équipes des établissements concernées et en particulier en lien avec l’infirmier de pratique avancée.
Vous serez intégré.e aux équipes du siège du Samusocial de Paris et vous travaillerez en étroite collaboration
avec les associations partenaires. Vous serez sous la responsabilité de la responsable projet santé (n+1) et sous
la direction médicale( n+2).

En tant qu'agent public, vous êtes notamment soumis aux obligations de réserve, neutralité et laïcité.

Le poste
Vous aurez en charge les missions suivantes :

1. Finalisation de la rédaction du programme d’éducation thérapeutique :

A partir de l’analyse qualitative des besoins effectués auprès des patients, vous rédigerez le programme
d’éducation thérapeutique sur la plateforme « démarche simplifiée » de l’ARS IDF

Vous participerez et animerez des groupes de travail pour la mise en place des ateliers collectifs

Vous participerez et animerez des temps d'échange pour mettre en place les entretiens motivationnels/ d’éducation
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thérapeutique

Vous aiderez à la rédaction de la démarche d’évaluation du programme d’éducation thérapeutique

Vous élaborerez des outils d’éducation thérapeutique (Recueil de données, outils à destination des patients, à
destination des agents…).

2. Collaboration et coordination des acteurs du territoire et partenariat : Pôle Éducation Thérapeutique du Patient
de l’ARS IDF, acteurs hospitaliers (APHP, Bligny…), acteurs de santé de la ville, départementaux, ARS Ile de
France.

L’expérience
Vous avez déjà élaboré un programme d’éducation thérapeutique. Une expérience auprès des publics en situation
de précarité sera appréciée.

Les compétences
Vous disposez d'un bon esprit de synthèse ainsi que de bonnes capacités rédactionnelles

Vous êtes rigoureux.se et maitrisez les méthode de gestion de projets ; (création de support de communication et
de support de travail )

Autonome et prenant des initiatives, vous êtes à l’aise dans l’animation de réunions et adaptable.

Vous êtes reconnu.e pour vos capacités d’écoute et à fédérer et travailler en équipe.

Le contrat
Prise de poste dès que possible. Contrat à durée déterminée de 5 mois dans le cadre d'un remplacement.

Télétravail possible 2 jours par semaine à partir de 3 mois d’ancienneté.

Temps de travail : cadre au forfait jour avec acquisition de 20 RTT par an.

Rémunération et avantages : à partir de 2900 € bruts mensuels, selon votre profil et expérience. L'indemnité Ségur
de 241 € brut mensuel est en sus.

Vous bénéficierez également :
- de tickets restaurants
- d'une mutuelle attractive.
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 75%.
- des prestations des œuvres sociales dès 6 mois d'ancienneté.

Lieu de travail : Siège du SSP : site du Berlier, 15 rue Jean-Baptiste Berlier 75013 Paris

Déplacements à prévoir dans les établissements de soins et CHU et structures du pôle hébergement logement du
Samusocial de Paris

Le processus de recrutement comprend deux phases :
- Un entretien métier pour évaluer votre intérêt pour le poste et vos compétences. Des tests techniques peuvent
être envisagés
- Un entretien RH pour échanger sur votre parcours sur le cadre contractuel du Samusocial de Paris
Un contrôle de référence pourra être envisagé
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