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Annonce de recrutement ref. cehobs-280425

 Fonction : Chargé.e d’étude - handicap et perte d’autonomie - Paris 13
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Sur ce poste, le ou la candidate sera en collaboration étroite avec le responsable de la mission Interface rattaché
au pôle des équipes mobiles et la responsable d’étude et de recherche en épidémiologie à l’Observatoire du
Samusocial de Paris

L’Observatoire du Samusocial de Paris a pour mission d’identifier et d’analyser les problématiques des personnes
en grande précarité. Son ambition est de produire des résultats et recommandations au bénéfice de l’ensemble de
la population sans logement personnel en France. Les études menées visent à contribuer non seulement au
développement des connaissances sur cette population, mais aussi à l’amélioration de la prise en charge (sanitaire
et sociale) des personnes par des analyses permettant d’adapter et d’évaluer les politiques publiques de lutte
contre l’exclusion. Ses recherches sur les publics, les modes de prises en charge, et l’action publique, sont
facilitées par l’accès aux terrains et données d’activités du Samusocial de Paris, même si elles ne se déploient pas
uniquement dans le périmètre de l’institution.

La mission Interface est une équipe de coordination médico-sociale au service de la personne âgée (60 ans et
plus) ou en situation de handicap (18 à 59 ans) sans domicile et en situation régulière. Créée en mai 2017, cette
mission innovante intervient à la fois dans des dispositifs du secteur Accueil Hébergement Insertion (AHI) ainsi que
dans des structures médico-sociales, dans une démarche d’aller-vers, avec l’objectif de rompre une logique en silo
qui peut constituer un frein au process de sortie. Elle permet de promouvoir une logique de l’accompagnement au
service du parcours de vie des personnes, et donc de transversalité sociale, médico-sociale et sanitaire.
L’intrication des besoins des personnes nécessite des interventions relevant de disciplines et secteurs différents.

La mission
Le/la chargé(e) de recherche jouera un rôle central dans l’amélioration des connaissances dans le domaine du
handicap, du vieillissement et de la perte d’autonomie des personnes sans-domicile.

En tant qu'agent public, vous êtes notamment soumis aux obligations de réserve, neutralité et laïcité.

Le poste
Au sein de l’Observatoire du Samusocial de Paris et en collaboration étroite avec l’équipe de la mission Interface,
vous serez en charge de :

Analyser des données quantitatives issues des bases de données d’activité) pour mieux comprendre les profils des
personnes suivies et identifier les évolutions depuis 2017.

Mettre en place des méthodes de recherche qualitative (entretien semi-directif, focus group, observation) auprès
des professionnels et des usagers du Samusocial de Paris.
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Participer à la mise en œuvre et au test d’un nouvel outil de saisie des données (Voozanoo4) pour améliorer le
suivi des parcours des usagers.

De mener les analyses statistiques (sous R)

De veiller au respect des règles de RGPD

Réaliser une revue de la littérature existante et faire de la veille scientifique

De valoriser scientifiquement ces résultats et les communiquer aux partenaires (rédaction d’article, de rapport et
participation à des colloques).

L’expérience
- Une expérience préalable sur les thématiques du handicap ou du vieillissement

Les compétences
- Une autonomie dans la gestion de données quantitatives avec le logiciel R (obligatoire)
- Des connaissances des méthodes d’analyse de données quantitatives (statistiques descriptives, text mining) et
qualitatives (entretiens, focus groupes).
- Une appétence pour les projets de santé dans le domaine de la précarité
- La maitrise de l’anglais professionnel
- Autonomie, et sens de l’organisation
- Capacité avérée à travailler en équipe et dans un cadre opérationnel
- Vous partagez les valeurs du Samusocial de Paris, le principe de laïcité et de neutralité

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : Dès que possible

Type de contrat proposé : CDD de 24 mois

Statut du poste : Cadre au forfait jour (25 jours de congés payés et 20 jours de RTT par an).

Votre rémunération de base sera à partir de 2517 € brut ou à définir selon reprise de votre expérience. L'indemnité
Ségur de 241 brut es en sus.

Vous bénéficierez également :
- de tickets restaurant
- d'une mutuelle attractive
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 75%.

Lieux de travail : Siège du Samusocial de Paris (15, Rue Jean-Baptiste Berlier – Paris 13) avec des déplacements
ponctuels dans d’autres structures du Samusocial de Paris.

• Le processus de recrutement comprend deux phases :
- Un entretien métier pour évaluer votre intérêt pour le poste et vos compétences. Des tests techniques peuvent
être envisagés
- Un entretien RH pour échanger sur votre parcours sur le cadre contractuel du Samusocial de Paris
Un contrôle de référence pourra être envisagé
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