samusocialParis

Annonce de recrutement ref. idehdn-111018

Fonction : Infirmier au sein de la Halte de nuit pour hommes isolés
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission

Implantée sur le site de I'hospice Saint-Michel, siége social et historique du Samusocial de Paris au coeur d’'un parc
d’'un hectare, la Halte de nuit Saint-Michel s’adressera a des hommes isolés majeurs sans-abri, en situation de
grande exclusion et d’errance, les plus éloignés des dispositifs de droit commun et qui ne formulent pas, ou plus,
de demande d’hébergement.

D’une capacité maximale de 30 personnes par nuit, elle accueillera sur un principe de « bas seuil d’exigence et de
haut degré de tolérance », dans le respect que I'expression induit du rythme, des freins et des problématiques de
chaque personne accueillie, des personnes trés désocialisées, en refus d’hébergement ou encore loin des
dispositifs d’hébergement existants.

Rencontrées par les maraudes ou accueillies par les accueils de jour et les Espaces Solidarité Insertion (ESI)
parisiens, elles seront orientées et accompagnées par les maraudes partenaires.

La Halte se présentera avant tout comme un espace sécurisant, ouvert a la fermeture des autres dispositifs de
jour, pour une mise a I'abri de ces profils particulierement vulnérables, leur offrant tranquillité et temps de
reconstruction, I'objectif prioritaire des accueillants étant de créer du lien avec les accueillis, de leur permettre de
gagner progressivement leur confiance afin d’envisager de potentielles projections, voire une solution de sortie du
dispositif.

Le poste

En tant gqu'infirmier(ére), vous avez la particularité de prendre votre poste chaque matin en semaine, afin de voir
les personnes accueillies apres qu’elles aient pu se poser la nuit précédente. Vous assurez, dans cette
configuration, le lien entre la Halte de nuit et I'accueil de jour (Espace Solidarité Insertion -ESI), en particulier sur
les questions sanitaires individuelles des personnes accueillies.

Plus précisément :

- Vous allez a la rencontre des personnes accueillies au moment de leur réveil, au gré de leurs demandes, des
signalements faits par vos collegues et des veilles actives ;

- Vous évaluez I'état de santé des personnes rencontrées, vous posez le diagnostic infirmier et détectez le degré
d’'urgence;

- Votre objectif est de créer du lien, d’écouter et évaluer les situations des personnes rencontrées, de proposer une
prise en charge adaptée aux besoins (en collaboration avec I'ensemble de I'équipe) ;

- Vous pratiquez des soins d’hygiénes, et des actes infirmiers autant que de besoin ;

- Vous favorisez I'adhésion des personnes rencontrées aux prises en charge proposées et informez les personnes
rencontrées sur leurs droits et sur le dispositif sanitaire parisien ;

- Vous orientez le cas échéant, a la suite de I'évaluation et avec 'aide de la régulation, vers les services d’urgence
générale ou spécialisée, les Lits Halte Soins Santé (LHSS) ou les Centres d'Hébergement d'Urgence (CHU) ;

- En lien avec vos collégues sur le terrain, vous gérez les situations difficiles (gestion des priorités, refus de prise
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en charge...) ;

- Vous participez a toute réunion et/ou formation en lien avec votre fonction et votre service ;

- Vous transmettez a I'équipe de I'’Accueil médicalisé de 'ESI, au médecin y consultant chaque jour et a vos
collaborateurs de la Halte de nuit les situations rencontrées pendant votre prise de poste ;

- Vous renseignez les documents supports a la mission (fiches d’évaluation, compte rendu de mission, etc) et les
outils de reporting ;

- En cas d’'urgence vitale, vous donnez les premiers soins, surveillez les fonctions vitales et contactez le 15.

L'expérience
Vous disposez idéalement d'une expérience auprés de la population des grands exclus.

Les compétences

- Vous connaissez la population en situation de grande exclusion et grande précarité (sa typologie, ses principales
difficultés et leurs répercussions) ;

- Vous savez établir un diagnostic infirmier, détecter le degré d'urgence, donner les premiers soins en cas
d'urgence ;

- Vous savez évaluer succinctement la situation sociale de la personne ;

- Vous savez écouter avec empathie, et évaluer I'état de santé et les besoins sanitaires et psychologiques des
usagers en tenant compte de la problématique sociale en lien avec les travailleurs sociaux ;

- Vous connaissez et acceptez vos limites et celles de la personne rencontrée ;

- Vous étes extrémement rigoureux(se) quant a I'éthique professionnelle et a la déontologie ;

- Vous connaissez les phénoménes pouvant générer des comportements agressifs et vous étes capable de faire
face a des situations conflictuelles ;

- Vous savez travailler en équipe et rendre compte a votre hiérarchie ;

- Vous étes adaptable et savez faire preuve de diplomatie.

Le contrat

Nombre de postes : Nous avons 1 poste a pourvoir sur ce nouveau dispositif (ouverture prévue en novembre
2018).

Date de prise de poste envisagée : Dés que possible.

Type de contrat proposé : Contrat a durée déterminée de 10 mois dans le cadre d'un accroissement temporaire
d'activité.

Statut du poste : Employé.
Temps de travail et horaires : 35h par semaine - Travail le matin du lundi au vendredi.

Rémunération et avantages : Votre rémunération brute mensuelle sera de 1999€ a 2759€ selon la date d'obtention
de votre dipléme.

Vous bénéficierez également :

- d'avantages en nature pour vos repas,

- d'une mutuelle,

- d’'une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 50%.

Lieu du poste : Votre lieu d'activité sera le site Saint-Michel (35 avenue Courteline, 75012 PARIS).
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