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Annonce de recrutement ref. iderhv-021118

 Fonction : Infirmier au sein d'une maraude de jour hivernale
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission
Une maraude de jour supplémentaire est créée dans le cadre de l’hiver 2018/2019.
Cette maraude tournera du lundi au vendredi en journée et ce, de novembre 2018 à mars 2019.
Au sein d’une équipe mobile, composée d’un travailleur social, vous allez à la rencontre des personnes sans abri
en situation d’urgence sociale et/ou sanitaire afin d’entrer en contact, d’écouter et d’évaluer la situation de la
personne, de l’orienter vers les dispositifs de veille sociale et des structures sanitaires de lui proposer un
hébergement en fonction des disponibilités.

Vous agissez sous l’autorité hiérarchique directe des coordinateurs référents et le cas échéant du médecin
d’astreinte.

Le poste
Plus précisément, vos missions sont les suivantes :

- Vous allez à la rencontre des personnes sans-abri dans le cadre des signalements et des veilles et ce afin de
créer du lien, écouter et évaluer les situations des personnes rencontrées, proposer une prise en charge adaptée
aux besoins (en collaboration avec l’ensemble de l’équipe), favoriser l’adhésion des personnes rencontrées aux
prises en charge proposées et informer les personnes rencontrées sur leurs droits et sur le dispositif sanitaire
parisien ;

- Vous évaluez l’état de santé des personnes rencontrées, vous posez le diagnostic infirmier et détectez le degré
d’urgence.
En cas d’urgence vitale, vous donnez les premiers soins, surveillez les fonctions vitales et contacter le 15.
En cas d’urgence potentielle ou retardée, vous interrogez le patient, décrivez les lésions et contactez le médecin
d’astreinte.

- Vous orientez le cas échéant, à la suite de l’évaluation et avec l’aide de la régulation, vers les services d’urgence
générale ou spécialisée, les Lits Halte Soins Santé (LHSS) ou les Centres d'Hébergement d'Urgence (CHU) ;

- En lien avec la coordination conjointement avec la maraude de jour sanitaire, vous gérez les situations difficiles
(gestion des priorités, refus de prise en charge, mesure d’éloignement, personnes agressives…) ;

- Vous participez à des temps de briefings avec les infirmiers de la maraude de jour sanitaire qui tourne toute
l’année, ainsi qu’à toutes autres réunions et/ou formations en lien avec votre fonction et votre service (commission
de priorisation du SIAO urgence) ;

- Vous faites un retour à vos supérieurs hiérarchiques sur les situations rencontrées pendant votre prise de poste ;

- Vous renseignez les documents supports à la mission (fiches d’évaluation, compte rendu de mission, etc) et les
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outils de reporting.

L’expérience
Vous disposez idéalement d'une expérience auprès de la population des grands exclus.

Les compétences
- Vous connaissez la population des personnes sans-abri (sa typologie, ses principales difficultés) ;
- Vous savez établir un diagnostic infirmier, détecter le degré d'urgence, donner les premiers soins en cas
d'urgence ;
- Vous connaissez et acceptez vos limites et celles de la personne rencontrée.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : dès que possible.

Type de contrat proposé : Contrat à durée déterminée de 5 mois dans le cadre d'un accroissement saisonnier
d'activité.

Statut du poste : Employé.

Temps de travail et horaires : du lundi au vendredi en journée avec horaires en décalés à définir (amplitude de
7h/jour).

Rémunération et avantages : Votre rémunération brute mensuelle sera de 1999€ à 2759€ selon la date d'obtention
de votre diplôme.

Vous bénéficierez également :
- d'une indemnité spécifique d'activité d'un montant mensuel brut de 75€,
- d'une indemnité pour vos repas,
- d'une mutuelle,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site d'Ivry (51 rue Ledru-Rollin 94200 Ivry-sur-Seine).
Déplacements quotidiens (Paris et petite couronne).
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