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Annonce de recrutement ref. idechi-301118

 Fonction : Infirmier au sein des Centres d'Hébergement d'Urgence hivernaux
 Nb. postes : 2

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission
Vous travaillez sous l’autorité hiérarchique de la coordinatrice référente des infirmiers des maraudes et en lien avec
la responsable des équipes mobiles au sein du pôle de la Régulation du Samusocial de Paris.
Vous menez des bilans infirmiers d'orientation, en binôme avec un(e) autre infirmier(ère), auprès de populations
accueillies dans des Centres d'Hébergement d'Urgence (CHU) hivernaux, portés par des associations ou
organismes partenaires, situés à Paris et en petite couronne, pour favoriser un accès aux soins aux populations
accueillies (hommes isolés, femmes, familles).

Le poste
- Vous menez des entretiens d’évaluation sanitaire à partir d’un recueil de données informatisées pour repérer les
problématiques de santé physique et de santé mentale dans leur contexte social, pour toute personne qui le
souhaite.
- Vous menez un travail d’aller-vers, de création de lien et de sensibilisation envers les populations les plus
éloignées.
- Vous orientez, en fonction des problèmes de santés identifiés, les personnes rencontrées vers le réseau de soin
de droit commun existant (Urgences, 15, CPOA, PASS, CMS, PMI, EMPP, etc.) et identifiez de nouveaux
partenaires de santé si besoin au regard de problématiques spécifiques. Vous coordonnez les parcours de soins
déjà existants.
- Vous évaluez les connaissances des personnes reçues en matière de santé, les sensibilisez et effectuez un
travail de prévention et/ou d’éducation thérapeutique si besoin. Vous vous mettez en lien avec des partenaires
pour des interventions sur des thématiques repérées.
- Vous réalisez le suivi des situations les plus complexes au cours de vos visites ou par téléphone/mail en lien avec
les équipes sociales.
- Vous effectuez des soins de premier recours si nécessaire.
- Vous effectuez des transmissions écrites pertinentes à l’équipe médicale (bilans médicaux, courrier de liaison)
vers qui vous orientez et restez disponibles pour les différents partenaires au regard de situations complexes.
- Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes sociales sur place et leur transmettez les informations
nécessaires pour la suite du parcours dans le respect du secret médical.
- Vous tenez à jour le logiciel de suivi des bilans infirmiers en lien avec l’observatoire du Samusocial de Paris et
participez à l’analyse des données recueillies à l’issue de la période hivernale.

L’expérience
- Une expérience dans un contexte de précarité et/ou de santé mentale est appréciable.
- Une expérience pédiatrique serait également appréciée.

Les compétences
- Vous connaissez les publics précaires, leurs principales difficultés et répercussions en matière de santé.
- Vous savez établir un diagnostic infirmier de l’état de santé physique et mental, en tenant compte de la situation



 

35 Avenue Courteline, 75012 Paris – www.samusocial.paris – Siret 187 509 013 00012 – APE 8790B – p. 2/2

globale, savez détecter le degré d'urgence et donner les premiers soins en cas d'urgence.
- Vous disposez de capacités relationnelles et d’écoute vis-à-vis de populations vulnérables, et d'une prise de recul
vis-à-vis des situations rencontrées.
- Vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire, et en partenariat.
- Vous êtes dynamique, autonome, adaptable, réactif(ve) et force de proposition.
- Vous disposez de bonnes capacités d’analyse et de synthèse.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 2 postes à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : 1er janvier 2019.

Type de contrat proposé : Contrat à durée déterminée de 3 mois dans le cadre d'un accroissement saisonnier
d'activité.

Statut du poste : Employé.

Temps de travail et horaires : Roulement du lundi au vendredi en journée avec horaires en décalés à définir
(7h/jour sur une amplitude de 7h à 20h).

Rémunération et avantages : Votre rémunération brute mensuelle sera de 1999 € à 2759 € selon la date
d'obtention de votre diplôme.

Vous bénéficierez également :
- d'une indemnité pour vos repas,
- d'une mutuelle,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Déplacements quotidiens au sein des structures hivernales situées à Paris et en
petite couronne.
Vous êtes amené(e) à effectuer des temps de synthèses et de travail administratif sur le site d'Ivry (51 rue
Ledru-Rollin 94200 Ivry-sur-Seine).
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