samusocialParis

Annonce de recrutement ref. asstmi-040319

Fonction : Aide-soignant au sein des Lits Halte Soins Santé Saint-Michel
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission
Les lits halte soins santé accueillent, de jour comme de nuit des personnes sans domicile ayant une pathologie
aigué, sur orientation des hépitaux via le 115 le jour, ou sur orientation des équipes mobiles (jour et nuit).

Les lits halte soins santé ont vocation a remplacer le domicile ou, dans certains cas, un centre de convalescence.
lls sont, en tout état de cause, des lieux ou I'on se pose et qui permettent de traiter, en paralléle de I'urgence
médicale, I'urgence sociale : mise a jour des papiers d’'identité, ouverture de droits, recherche de solutions
d’hébergement voire de logement.

Dans ces centres, la prise en charge se déploie en effet autour du souci d’améliorer I'état général du patient. Les
équipes médicales et soignantes se composent d’'un médecin référent, d'infirmier(e)s, d’'aides soignant(e)s et
d’'auxiliaires de vie présents 24h/24. Les soins dits techniques pratiqués constituent souvent une premiére étape a
une prise en charge globale. lls favorisent les interactions entre les personnes hébergées et le personnel soignant,
créent du lien, installent une forme de confiance qui fait souvent défaut, et participent a reconstruire une attention a
SOi, a sa santé et a son corps.

A cette prise en charge par le personnel médical et soignant, vient s’adjoindre une prise en charge sociale, ainsi
gu’une attention globale par les personnels non spécialisés. Des animateurs viennent également proposer des
activités qui permettent aux personnes hébergées non seulement de s’occuper, mais surtout de réapprendre a
concentrer leur attention, redonner confiance en ses capacités, et retrouver une estime de soi. Chaque acteur d’'un
LHSS est ainsi impliqué dans le processus de prise en charge.

Le poste

Vous assistez I'équipe infirmiére auprés des personnes en situation de grande exclusion.

Vous assurez et/ou participez aux soins de base (constantes, toilettes, bassin, etc.), aux soins techniques, aux
repas, a I'hygiéne (nettoyage et désinfection des chambres) et aux relations (accueil, animation).

L'expérience
Débutant accepté.

Les compétences

Vous connaissez la population en situation de grande exclusion.

Vous étes doté(e) d'un esprit d’analyse et de synthese, vous étes apte a gérer les situations de crise.
Grande rigueur et éthique professionnelle sont des qualités indispensables.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste a pourvoir.
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Date de prise de poste envisagée : Dés que possible.

Type de contrat proposé : Contrat a durée déterminée jusqu'au 31/12/2019 dans le cadre d'un remplacement.
Statut du poste : Employé.

Temps de travail et horaires : Roulement en 12h (8h-20h) du lundi au dimanche.

Rémunération et avantages : Votre rémunération brute mensuelle sera de 1 666 € a 2 426 € selon la date
d'obtention de votre dipldme.

Vous bénéficierez également :

- d'avantages en nature pour vos repas.

- d'une mutuelle.

- d’'une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site Saint-Michel (35, avenue Courteline 75012 Paris).
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