samusocialParis

Annonce de recrutement ref. accstm-160419

Fonction : Agent d'accueil de nuit au sein du site Saint-Michel
Nb. postes : 2

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission

L'hospice Saint-Michel et son parc d'un hectare hébergent 4 structures :

- Des Lits Halte Soins Santé (LHSS) de 32 lits.

- Un Espace Solidarité Insertion (ESI - accueil de jour) pouvant accueillir 120 personnes.

- Une halte de nuit pouvant accueillir 30 personnes.

- Une Equipe Mobile de Lutte contre la Tuberculose recevant environ 10 personnes par jour.

Le poste

Au sein d'un site qui accueille sans condition toute personne majeure ayant émis une demande, vous étes garant
de la sécurité du lieu :

- Vous respectez et faites respecter les regles élémentaires de sécurité incendie, les consignes de sécurité coté
parking pour permettre l'acces des véhicules de secours et I'application des notes de service.

- Vous assurez également le contréle et I'acces du site vis-a-vis personnes étrangéres aux services (livreurs,
visiteurs...), et les orientez de maniére adaptée.

- Vous contrélez les entrées et sorties des hébergés.

- Vous agissez avec discernement et intervenez en soutien des équipes présentes sur site.

- Vous assurez des rondes réguliéres dans le parc.

- Vous renseignez le livre de bord.

- Vous réceptionnez des commandes et veillez a leur bon acheminement.

- Vous effectuez le tri du courrier selon les régles en vigueur.

- Vous maintenez le calme au sein du site de Saint-Michel.

L'expérience
Vous avez déja une premiére expérience dans un contexte similaire.

Les compétences

- Vous disposez d'un bon relationnel et savez vous adapter au public.
- Vous avez une bonne maitrise de vous-méme.

- Vous savez rendre compte a votre hiérarchie.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons plusieurs postes a pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : Dés que possible
Types de contrat proposeé :

- Un CDD de 10 mois avec possibilité de CDI a l'issue du CDD.
- Un CDD de 6 mois dans le cadre d'un remplacement.
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- Un contrat de vacataire pour effectuer des vacations selon les besoins du service (remplacement ponctuel ou
accroissement temporaire de l'activité).

Statut du poste : Employé.
Temps de travail et horaires : 32h30 par semaine - Horaires de 19h a 7h - Roulement du lundi au dimanche.

Rémunération et avantages :

Pour les CDD, votre rémunération brute mensuelle sera de 1 522 €.
Pour les vacataires, votre rémunération brute horaire sera de :

- 10,03€ de I'heure pour les heures réalisées de jour.

- 11,49€ de I'heure pour les heures réalisées de nuit.

Vous bénéficierez également :

- de majorations relatives aux heures effectuées la nuit (21h a 6h), les dimanches et les jours fériés.
- d'avantages en nature pour vos repas.

- d'une mutuelle.

- d’'une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d'activité sera I'hospice Saint-Michel (35 avenue Courteline 75012
Paris).
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