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Annonce de recrutement ref. refets-240419

 Fonction : Référent travailleur social
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission
Dans le cadre d'une mission temporaire de 5 mois, nous accueillons et accompagnons des femmes seules avec
bébé(s) (38 personnes au total) en situation précaire dans un immeuble composé de 5 logements.

Le poste
En tant que référent(e) travailleur(se) social(e), vous agissez sous l’autorité de la Direction du Pôle Hébergement et
Logement (PHL) et ce, dans le respect de la charte du GIP Samusocial de Paris.

Vos missions sont les suivantes :
- Vous êtes garant(e) de la qualité du travail social sur le site et assurez le suivi des situations des familles :
accueil, évaluation, suivi et projet de sortie.
- Vous êtes accompagné(e) par une animatrice vacataire, en fonction des besoins (remplacements,
accompagnements, animations, etc).
- Vous êtes garant(e) du bon fonctionnement de la structure : règlement de fonctionnement, contrat de séjour,
représentation des usagers, etc.
- Vous assurez la transmission de l’information et la coordination avec la régulation du SIAO Urgence de Paris.
- Vous assurez la gestion des partenariats internes et externes, institutionnels et associatifs, principalement sur
l’aspect du travail social mais aussi sur la gestion du quotidien des familles (santé, scolarité, administratif, loisirs,
etc) et êtes amené(e) à participer aux réunions externes qui le nécessitent.
- Vous participez à l’élaboration de documents et rapports nécessaires pour rendre compte de l’activité de la
mission.

L’expérience
Vous justifiez d'une expérience de 5 ans minimum en tant que travailleur social et une première expérience de
management et/ou de gestion de projet innovant sera fortement appréciée.

Les compétences
- Vous possédez un bon relationnel.
- Vous savez gérer votre stress et définir les priorités.
- Vous êtes à l'aise avec les outils de communication.
- Vous possédez de bonnes capacités rédactionnelles et vous savez faire preuve d'esprit d'analyse et de synthèse.
- Vous avez une bonne connaissance du public pris en charge par le Samusocial de Paris.
- Vous savez gérer les conflits et agir en situation de crise.
- Vous maîtrisez les outils informatiques.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste à pourvoir.
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Date de prise de poste envisagée : 1er mai 2019.

Type de contrat proposé : Contrat à durée déterminée de 5 mois dans le cadre d'un accroissement temporaire
d'activité.

Statut du poste : Cadre.

Temps de travail et horaires : Cadre au forfait jour avec acquisition de 27 CP et 15 RTT par an.

Rémunération et avantages : Rémunération brute mensuelle à partir de 2 430 €. Une reprise partielle de votre
expérience pourra être étudiée.

Vous bénéficierez également :
- d'une indemnité pour vos repas.
- d'une mutuelle.
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site Blum (5 place Léon Blum 75011 Paris).
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