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Annonce de recrutement ref. ideney-310819

 Fonction : Infirmier au sein de la Mission Migrants - CAES/maraude
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

La mission
La "Mission Migrants" fait partie du Pôle Médical et Soins du Samusocial de Paris. Vous travaillez au sein du pôle
santé d'un Centre d'accueil et d'évaluation des situations (CAES), accueillant exclusivement des hommes isolés.
En fonction du CAES auquel vous êtes rattaché, vous êtes notamment susceptible d'intervenir sur la maraude
(équipe mobile de soins), effectuée conjointement avec France Terre d'Asile.

Les équipes de la "Mission Migrants" sont composées d'infirmiers et de médiateurs-interprètes et assurent la
réalisation de bilans infirmiers (évaluation de la santé physique et mentale d'une personne dans le contexte de leur
migration), ainsi que l'orientation, quand nécessaire, vers des consultations médicales en interne (médecins
généralistes, infectiologues, psychiatres) et/ou vers des partenaires extérieurs (PASS, Urgences, maternités,
centres de santé, etc). Le pôle santé travaille étroitement en lien avec les équipes des gestionnaires qui gèrent
l’hébergement, les suivis sociaux et les orientations d’hébergement des personnes accueillies.

Le poste
Plus précisément, vos missions sont les suivantes :
- Vous réalisez des évaluations sanitaires, au cours d’entretiens en binôme avec un médiateur-interprète, afin
d’effectuer un recueil de données médicales en matière de santé physique et mentale de la personne.
- Vous préconisez une orientation adaptée sur les différents temps de consultations, en interne (sur les temps
médicaux du pôle santé) et/ou en externe (sur les dispositifs de droit commun), en tenant compte du parcours
migratoire de la personne et des conséquences potentielles en matière de santé et de prise en charge.
- Vous effectuez des préconisations auprès des gestionnaires de l’hébergement du CAES si besoin (ex. : PMR,
suivi médical nécessaire en région parisienne pour cause de pathologie lourde etc.).
- Vous effectuez un travail de coordination des différents parcours de soins, en lien notamment avec les
partenaires internes ou externes.

L’expérience
Vous avez déjà une expérience auprès de publics précaires.

Les compétences
- Vous êtes dynamique, autonome et savez faire preuve d’adaptabilité.
- Vous savez travailler en équipe.
- Vous savez vous questionner face à des situations nouvelles et réfléchir en équipe pluridisciplinaire pour trouver
des solutions adaptées.
- Vous savez faire preuve de recul et de justesse quant à l'intégration du parcours migratoire de la personne dans
sa prise en charge sanitaire.
- Vous êtes extrêmement rigoureux quant à l’éthique professionnelle et à la déontologie.
- Vous savez faire preuve de diplomatie envers les différents partenaires avec qui vous travaillez.
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Le contrat
Nombre de postes : 1 poste à pourvoir

Date de prise de poste envisagée : 1er Octobre 2019

Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérêt Public (GIP), nous pouvons proposer les types de
contrats suivants :
- CDD de 10 mois avec possibilité de CDI à l'issue du CDD pour un contractuel.
- Une mise à disposition ou un détachement pourra être organisé pour un fonctionnaire.

Statut du poste : Employé

Temps de travail et horaires :
Roulement en 7h en journée, du lundi au vendredi.

Rémunération et avantages :
Votre rémunération sera de 1999€ à 2759€ brut mensuel selon la date d'obtention de votre diplôme.

Vous bénéficierez également :
- d'une indemnité pour vos repas,
- d'une mutuelle,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site
- Ney (84 boulevard Ney 75018 Paris).
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