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Annonce de recrutement ref. anichubabinski-261119

 Fonction : Animateur au sein du CHU Babinski
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Le Centre d'Hébergement d'Urgence (CHU) Babinski est rattaché au Pôle Hébergement et Logement du
Samusocial de Paris. Destiné à accueillir un public mixte (femmes isolées et familles), le CHU a vocation à
accompagner les personnes hébergées vers l'autonomie, tout en prenant en compte la singularité de chaque
situation.
Constitué d'une équipe pluridisciplinaire (animation/pôle social/ médecin/ psychologue), le CHU vise à répondre à
la pluralité des besoins inhérente à la fragilité du public accueilli. La prise en charge se fait sur la base d'un contrat
de séjour renouvelable tous les trois mois. Un règlement de fonctionnement cosigné par la personne accueillie et le
Responsable du site fixe les modalités d'accueil et d'organisation.

La mission
Sous l'autorité hiérarchique du Responsable du site, vous avez pour mission :
- L'accueil du public en lien avec l'équipe pluridisciplinaire
- La régulation des tensions et la transmission des informations
- L'animation du Centre.

Le poste
Plus spécifiquement, vous êtes chargé/e de la réalisation des activités suivantes :

1/ La vie du Centre :
Attentif/ve aux personnes hébergées, vous vous tenez à leur disposition pour les informer et/ou les orienter.
Vous gérez les situations de conflit qui surviennent, tout en en référant à vos supérieurs hiérarchiques.
Vous proposez régulièrement des activités d'animation.

2/ L'organisation interne :
Vous veillez à recueillir et à transmettre les informations à chaque début et fin de prise de poste.
Vous vous assurez de la bonne tenue des espaces collectifs et participez au fonctionnement de ces espaces sur la
base des documents afférents.
Vous venez en soutien aux équipes en cas de suractivité relative à une situation ou la mise en place d'un projet
collectif.

3/ Les liens avec les partenaires :
Vous rendez compte au SIAO et au 115 des bilans synoptiques par l'envoi quotidien de documents actualisés.
Vous êtes force de proposition pour la mise en place de partenariats visant à renforcer la dynamique du Centre.

L’expérience
Vous justifiez d'une expérience significative dans le secteur social.
Vous avez mené des projets d'animation réussis.
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Vous avez une appétence, voire des compétences, dans la réalisation d'activités de plein air (sport/jardinage).

Les compétences
Vous faites preuve :
- de pondération dans vos relations en sachant garder la juste distance,
- de calme dans les situations conflictuelles,
- d'autonomie, tout en sachant relayer en toute transparence les informations de la vie du Centre.
Vous avez l'esprit d'initiative.
Vous aimez le travail en équipe et vous vous épanouissez au travers d'activités ludiques, éducatives et de plein air.
Vous êtes en capacité de mener un projet d'animation, de sa conception à sa réalisation.

Le contrat
Nombre de poste : 1 poste à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : Dès que possible

Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérêt Public (GIP), nous pouvons proposer les types de
contrats suivants :
- Un CDD de 10 mois avec possibilité de CDI à l'issue du CDD pour un contractuel.
- Une mise à disposition ou un détachement pourra être organisé pour un fonctionnaire.

Statut du poste : Employé

Temps de travail et horaires : 35 h par semaine (horaires variables).

Rémunération et avantages : Votre rémunération sera de 1583 € à 2343 € bruts mensuels selon la date
d'obtention de votre diplôme.

Vous bénéficierez également :
- d'avantages en nature pour vos repas,
- d'une mutuelle intéressante,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site Babinski (7 Avenue de la République, 94200
Ivry-Sur-Seine)
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