samusocialParis

Annonce de recrutement ref. agententretienchu-020620

Fonction : Agent d'entretien en Centres d'Hébergement d'Urgence
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement

Rattachées au Pb6le Hébergement et Logement, 2 structures d'Hébergement d'Urgence (CHU) dédiées a des
familles et situées a Montrouge et Paris 14éme, sont en cours d'ouverture. Ces 2 CHU accueilleront des familles
de petite et moyenne composition au sein d'appartements autonomes.

Ces familles seront hébergées et accompagnées par une équipe pluridisciplinaire dans un objectif d'étre relogées
de facon définitive.

La mission

Sous l'autorité hiérarchique de la Responsable de la structure, vous avez pour mission de réaliser les opérations
de nettoyage et d’entretien des chambres et des parties communes, dans le respect des regles d’hygiéne et de
sécurité selon les normes en vigueur.

En lien avec les équipes et les familles, vous soutenez par vos actions le séjour des résidents et le travail des
équipes.

Le poste

Plus spécifiguement, vous étes en charge de la réalisation des activités suivantes :

- vous assurez le nettoyage et I'entretien des locaux selon le planning de travail établi ;

- vous veillez & la bonne utilisation et & I'entretien du matériel et des produits mis a disposition ;
- vous alertez votre hiérarchie de tout dysfonctionnement ou toute anomalie constatée.

L'expérience
Vous disposez idéalement d'une expérience dans I'entretien de locaux sociaux et/ou médico-sociaux.

Les compétences

Vous avez une parfaite connaissance des méthodes HACCP et des précautions de manipulation, d'emploi et de
stockage des différents produits de nettoyage.

Vous étes organisé/e et méthodique, et savez vous adapter aux diverses situations de travail et/ou rythmes
d'activités.

Vous disposez de bonnes qualités relationnelles (discrétion, honnéteté, amabilité).

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste a pourvoir mutualisé sur les deux structures.

Date de prise de poste envisagée : Courant Juillet 2020.
Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérét Public (GIP), nous pouvons proposer les types de

contrats suivants :
- Un CDD de 10 mois avec possibilité de CDI a l'issue du CDD pour un contractuel.
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- Une mise a disposition ou un détachement pourra étre organisé pour un fonctionnaire.
Statut du poste : Employé
Temps de travail et horaires : Travail en roulement du lundi au dimanche, en cycle de 10 heures (de 7h a 17h).

Rémunération et avantages : Votre rémunération sera a partir de 1540 € bruts mensuels. Une reprise partielle de
votre expérience pourra étre étudiée.

Vous bénéficierez également :

- d'avantages en nature pour vos repas ou d'une indemnité pour vos repas

- d'une mutuelle intéressante,

- d’'une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 50%,

- des prestations des ceuvres sociales dés 6 mois d'ancienneté.

Votre lieu d’activité sera sur les sites suivants :

- CHU Familles Montrouge (4 bd du Général de Gaulle 92120 Montrouge).
- CHU Familles Ridder (19 rue Ridder, 75014 Paris).
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