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Annonce de recrutement ref. ideemlt-040620

 Fonction : Infirmier au sein de l'Equipe Mobile de Lutte contre la Tuberculose
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Créée en 2000 pour lutter contre les échecs thérapeutiques auprès des publics en grande précarité et rattachée au
Pôle Médical et Soins du Samusocial de Paris, l’équipe mobile de lutte contre la tuberculose (EMLT) a pour objectif
de coordonner la prise en charge de ces publics tout au long de leur traitement : suivi des traitements,
accompagnement aux consultations, préparation des piluliers pour les personnes à la rue, recherche de lieux
d’hébergement adaptés.

Ses missions se sont aujourd’hui élargies à la sensibilisation et à la participation aux séances de dépistage dans
les centres d’hébergement d’urgence (CHU), en partenariat avec les CLAT départementaux, la formation des
partenaires intervenant auprès des publics en situation de précarité, et l’accompagnement social destiné à
favoriser la mise en place de dynamiques de sortie de rue en fin de traitement.

La mission
Au sein du Pôle Médical et Soins, sous l’autorité hiérarchique du responsable de l’EMLT, vous prenez en charge
les personnes à la rue atteintes ou suspectes de tuberculose en participant activement à la mission de l'EMLT sur
le territoire de Paris et la petite couronne. Vous contribuez notamment au suivi des patients pendant la durée du
traitement, en étroite collaboration avec les autres membres de l’équipe et les partenaires.
En tant qu’infirmier, vous vous engagez à adhérer aux principes de la Charte du Samusocial de Paris.

Le poste
Plus spécifiquement, vous êtes en charge de la réalisation des activités suivantes :

1/ Coordonner les parcours de soins par le lien avec le réseau de partenaires ;
2/ Accompagner les patients signalés en se plaçant dans une relation d’aide pour :
- recueillir les informations et rencontrer les personnes signalées par les différents partenaires (CLAT-hôpitaux,
SSP …),
- décider en équipe de l’orientation de l’accompagnement,
- évaluer les besoins et les possibilités de la personne quant à l’observance de son traitement,
- proposer des solutions adaptées au profil et à l’autonomie de la personne (hébergement, pilulier,
accompagnement aux RDVn etc.) ;
3/ Assurer leur suivi : contacts réguliers, rencontre des patients en fonction de leur profil, de leurs besoins et de la
compliance au suivi ;
4/ Participer à l’éducation à la santé dans un but d’autonomisation des patients ;
5/ Participer à la sensibilisation à la tuberculose auprès des usagers et des partenaires ;
6/ Participer au recueil de données dans le cadre de la lutte antituberculeuse.

L’expérience
Vous avez deux ans d'expérience au minimum.
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Une expérience auprès de populations migrantes avec problématiques d'addictologie et/ou psychiatriques, et/ou de
personnes sans domicile fixe est vivement appréciée.

Les compétences
Doté(e) d'un bon esprit d'initiative, vous êtes réactif(ve) et dynamique.
Vous avez des capacités d’analyse et de synthèse, et savez prioriser.
Vous savez également prendre du recul et avoir une vision globale de la mission.
Ayant une réelle maitrise de vous-même, vous êtes apte à gérer les situations de stress.
Vous maitrisez l’outil informatique.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste à pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : Dès que possible

Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérêt Public (GIP), nous pouvons proposer un contrat à
durée déterminée jusqu'au 31 décembre 2020 dans le cadre d'un remplacement de congé maladie suivi d'un
congé maternité.

Statut du poste : Employé

Temps de travail et horaires : 35 heures en roulement sur 4 jours du lundi au vendredi.

Rémunération et avantages : Votre rémunération sera comprise entre 1999 € à 2759 € bruts mensuels selon la
date d'obtention de votre diplôme.

Vous bénéficierez également :
- d'une indemnité pour vos repas,
- d'une mutuelle intéressante,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%.

Lieu du poste et déplacements : Votre lieu d’activité sera le site de Saint-Michel (35 Av Courteline, 75012 Paris).
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