samusocialParis

Annonce de recrutement ref. defricheurprojet-091020

Fonction : Défricheur de projet
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement

Rompre avec le quotidien a la rue ou d’'un centre d’hébergement est important dans le parcours des personnes
sans-abri. Des séjours de rupture sont organisés quelques week-ends par an permettant de créer une bulle durant
laguelle la parole se libére, des relations se tissent, et parfois des déclics s’operent.

Aprés la période de confinement, ce besoin de changer d’air, que chacun a pu ressentir, est apparu encore plus
important pour des personnes restées dans la rue ou confinées dans des lieux d’hébergement aux chambres
exigues.

Le Samusocial de Paris souhaite ainsi réfléchir a la création d’'un lieu de ressourcement dont les contours restent
encore a définir. La gestion de ce lieu dédié aux personnes sans-abri se ferait sur un modele participatif. Diverses
activités y seraient menées, construites par les personnes elles-mémes ou des personnes « invitées », I'objectif
étant de créer un lieu de vie et de partage.

Pour définir le projet, en cerner les risques et les opportunités, en évaluer le co(t, le Samusocial de Paris
recherche un(e) stagiaire pour une durée de 3 mois.

La mission

Dans le cadre de votre mission de stage, vous serez ainsi chargé(e) de :

- En lien avec les responsables de structures, les animateurs, la direction de la qualité et les représentants des
personnes hébergées, dresser les contours de ce que pourrait étre ce lieu de ressourcement

- Effectuer un benchmarck sur des actions similaires, afin de recueillir les différents écueils et clés de succes

- Evaluer les colts de lancement et de fonctionnement du projet, et définir des indicateurs d’impact

- Commencer, le cas échéant, les recherches d'un lieu de ressourcement adéquat

- Elaborer un plan de prospection pour la levée de fonds.

L'expérience
Aucune expérience n'est requise.

Les compétences

Organisé(e), rigoureux(se) et dynamique, vous maitrisez la conduite de projets, appréciez le travail en équipe et
étes doté(e) de réelles qualités relationnelles et rédactionnelles.

Enthousiaste et créatif(ve), vous étes également force de proposition.

Le contrat
Nombre de postes : Nous avons 1 poste a pourvoir.

Date de prise de poste envisagée : Dés que possible

Type de contrat proposé : Stage d'une durée de 3 mois.
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Temps de travail et horaires : Du lundi au vendredi de 9h15 a 17h soit 35h par semaine, avec une pause
méridienne de 45 minutes.

Vous bénéficierez du versement d'une indemnité légale pour un stage d'une durée de plus de 2 mois.
Vous bénéficierez également d’une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 50%.

Votre lieu d’activité sera le site d'lvry (51 Rue Ledru-Rollin, 94200 Ivry-Sur-Seine)
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