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Annonce de recrutement ref. agentaccueilridder-060121

 Fonction : Agent d'accueil au sein des LHSS Ridder/Plaisance
 Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre l’exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre l’exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cœur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérêt Public, il fédère les énergies d’équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : l’égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide à
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Les Lits Halte Soins Santé (LHSS) Ridder et Plaisance, "structures médico-sociales" d'une capacité de 66 lits,
hébergent à temps complet et de manière inconditionnelle des personnes sans domicile ayant une pathologie
aigüe ne nécessitant pas d'hospitalisation, au sein d'un bâtiment de 6 étages avec jardin. La prise en charge se
déploie autour du souci d’améliorer l’état général des patients.

La mission
Sous l’autorité hiérarchique des Responsables du site, vous avez pour mission d’assurer la sécurité des
personnes, des locaux et des biens.

Le poste
Dans ce cadre, vous êtes en charge de la réalisation des activités principales suivantes :
- Gérer les appels téléphoniques
- Assurer le contrôle et l'accès du site vis-à-vis des personnes étrangères aux services (livreurs, visiteurs, etc.), et
les orienter de manière adaptée
- Contrôler les entrées et les sorties des personnes hébergées
- Assurer des rondes régulières sur les étages
- Renseigner le livre de bord et tenir à jour le cahier de présence quotidienne des personnels
- Réceptionner des commandes et veiller à leur bon acheminement
- Veiller au maintien du calme sur le site et particulièrement dans les parties communes.

L’expérience
Vous avez déjà une première expérience de travail dans un contexte similaire.

Les compétences
Vous disposez d'un bon relationnel et savez vous adapter au public.
Vous agissez avec discernement et intervenez en soutien des équipes présentes sur le site.
Vous avez une bonne maîtrise de vous-même.
Vous savez rendre compte à votre hiérarchie

Le contrat
Nous avons 1 poste à pourvoir dès que possible à temps partiel.

Type de contrat proposé : En tant que Groupement d'Intérêt Public (GIP), nous pouvons proposer les types de
contrats suivants :
- Un CDD de 10 mois avec possibilité de CDI à l'issue du CDD pour un contractuel
- Un détachement pourra être organisé pour un fonctionnaire.



 

35 Avenue Courteline, 75012 Paris – www.samusocial.paris – Siret 187 509 013 00012 – APE 8790B – p. 2/2

Statut du poste : Employé

Temps de travail et horaires : 17h30 par semaine en roulement du lundi au dimanche.

Votre rémunération sera de 1555 € bruts mensuels sur la base d'un temps plein. Une reprise partielle de votre
expérience pourra être étudiée.

Vous bénéficierez également :
- d'avantages en nature pour vos repas,
- d'une mutuelle attractive,
- d’une prise en charge de votre titre de transport à hauteur de 50%,
- des prestations des œuvres sociales dès 6 mois d'ancienneté.

Votre lieu d’activité sera le site de Ridder / Plaisance (12 Rue Ridder, 75014 Paris).
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