samusocialParis

Annonce de recrutement ref. tsbabinski-280421

Fonction : 1. Travailleur.euse social.e au sein des Lits d'Accueil Médicalisés (LAM) - Site Babinski
(Ivry-sur-Seine-94)
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement

Les Lits d’Accueil Médicalisés (LAM) de Babinski, d'une capacité de 31 lits, accueillent des personnes sans
domicile atteintes de pathologies lourdes et chroniques, irréversibles, séquellaires ou handicapantes, de pronostic
plus ou moins sombre, pouvant engendrer une perte d’autonomie et ne pouvant étre prises en charge dans
d’autres structures.

La mission

Dans le respect de la Charte du GIP Samusocial de Paris et du secret médical, vous avez pour mission
d’accompagner les personnes accueillies dans I'ensemble de leurs démarches sociales,de travailler en équipe
pluridisciplinaire et de participer aux activités collectives.

Dans le cadre de vos fonctions, vous pourrez vous appuyer sur I'équipe de Juristes spécialisés en droit des
étrangers du Samusocial de Paris, ainsi que sa Mission Interface pour I'orientation des personnes agées et/ou en
situation de handicap. En outre, différents temps sont organisés pour favoriser la réflexivité sur les pratiques
professionnelles (GAPP, groupe d’échange travailleurs sociaux, instance éthique...).

Travailler au sein des LAM, c’est :

- Adhérer a un projet innovant et a fort impact social

- Faire partie d'un collectif de professionnels qui échangent sur leurs pratiques, bénéficient de formation continue,
évoluent...

Le poste
Plus spécifiguement, vous étes en charge de la réalisation des activités suivantes :

Accompagnement du public :

- Analyser des situations des personnes dans le cadre d'un diagnostic social.

- Accompagner les personnes dans leur parcours au sein de la structure de I'entrée a la sortie du dispositif

- Mettre en ceuvre l'ouverture et le maintien des droits (AME, CSS, accés PASS, AAH, retraite, ASPA, etc.) ;

- Développer le pouvoir d’'agir et la participation des personnes accompagnées

- Contribuer au repérage des situations de vulnérabilité des adultes et & I'envoi des signalements au Procureur en
lien étroit avec les mandataires judiciaires de la Protection des Majeurs, pour des mises sous protection (curatelles,
tutelles) lorsque la situation le nécessite ;

- Rédiger différents écrits professionnels (mesure de protection/signalement au Procureur, rapports sociaux, etc.) ;
- Participer a I'élaboration et la mise en ceuvre des outils relevant de la loi 2002-2

- Participer aux activités quotidiennes et collectives

Travail en équipe

- Co-construire un projet d'accompagnement avec I'équipe pluridisciplinaire.
- Contribuer & la réflexion pluridisciplinaire lors des réunions médico-sociales et aux commissions d’admission.
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- Participer a la co-construction et I'animation de projets et d’activité au sein structure
- Participer aux différentes instances de réflexion (GAPP, groupe travailleurs sociaux,....)

Partenariat
- Développer le réseau partenariat pour répondre au mieux aux besoins du public

L'expérience
Vous justifiez idéalement d'une expérience dans le secteur de I'exclusion sociale et/ou du handicap et/ou de la
vieillesse.

Les compétences

Vous possédez un bon relationnel et une bonne maitrise de vous-méme.

Vous savez écouter, conduire un entretien et y mettre fin (évaluer, susciter I'adhésion et informer).

Vous savez gérer les situations de stress et de violence.

Vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire et rendre compte a votre hiérarchie.

Vous possédez une bonne capacité d’adaptation face aux difficultés rencontrées par les personnes accueillies
(barriére de la langue, troubles cognitifs, etc.).

Le contrat
Nous avons 2 postes a pourvoir dés que possible

En tant que Groupement d'Intérét Public (GIP), nous pouvons proposer les types de contrats suivants :
- CDI

- Un CDD de 10 mois avec possibilité de CDI a l'issue du CDD pour un contractuel.

- Une mise a disposition ou un détachement pourra étre organisé pour un fonctionnaire.

Statut du poste : Assimilé cadre

Temps de travail et horaires : Horaires variables du lundi au vendredi - 37h30 par semaine avec acquisition de 15
RTT par an.

Rémunération brute mensuelle sera a partir de 2151,80 €, selon profil et expérience. Une "prime Ségur" de 241 €
bruts s'ajoute a ce montant.

Vous bénéficierez également :

- d'avantages en nature pour vos repas,

- d'une mutuelle intéressante,

- de la possibilité de télétravail a partir de trois mois d’ancienneté

- d’'une prise en charge de votre titre de transport a hauteur de 75%,
- des prestations des ceuvres sociales dés 6 mois d'ancienneté.

Votre lieu d'activité sera le site de Babinski (7 avenue de la République 94200 Ivry-Sur-Seine).
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