samusocialParis

Annonce de recrutement ref. dphjardi-060522

Fonction : Bénévole(s) mentor des activités de jardinage (DPH)
Nb. postes : 1

Le groupement
30 ans de lutte sur le terrain contre I'exclusion

Le Samusocial de Paris est un acteur central de la lutte contre I'exclusion. Aller vers, accueillir, soigner et héberger
les personnes et les familles en grande précarité sont au cceur de ses missions depuis trente ans. Organisé en
Groupement d’Intérét Public, il fédére les énergies d'équipes de professionnel.les et de partenaires publics et
privés, autour de valeurs communes : I'égalité entre tous les individus, la solidarité collective pour venir en aide a
toute personne en situation d’exclusion, la dignité pour toutes et tous.

L’environnement
Sur le site de I'hospice Saint-Michel, sieége historique du Samusocial de Paris (SSP),est mis en place le Dispositif
d’Insertion par I'Activité Economique Premiéres Heures (DPH),

Le Dispositif Premieres Heures (DPH) du Samusocial de Paris, accompagne et aide a I'insertion par I'emploi
environ quinze personnes avec une reprise progressive et adaptée du travail.

L’activité au sein du DPH peut se dérouler pendant une durée de 1 an.

Les temps d’activité sont adaptés aux rythmes et aux capacités de chacun, afin de réhabituer les personnes a un
contexte de travail avant de leur proposer une orientation vers un emploi plus pérenne ou une formation.

Les salariés sont principalement mobilisés dans le domaine de I'entretien et de 'aménagement d’espaces verts,
mais aussi du bricolage.

La mission

Lors de votre mission, vous viendrez soutenir le travail d'accompagnement de I'Encadrant.e du Dispositif
Premieres Heures (DPH) en soutenant et en remobilisant les salariés en insertion dans 'accomplissement des
taches confiés et plus globalement dans leur inclusion socioprofessionnelle au sein du Samusocial de Paris et
dans la réalisation de leurs projets d'avenir.

Le poste

Dans le cadre de votre mission vous conseillerez et partagerez des savoirs faire et étre aux salariés en insertion en
relation avec I'encadrante technique :

-sur la fagon d’accomplir des taches de jardinage : techniques de taille, boutures, élagage, entretien des espaces
verts etc.

-sur leurs projets pour I'avenir : préparation a des entretiens d'embauche, soutien aux techniques de recherche
d'emploi : CV etc.

L'expérience

Une bonne connaissance du jardinage sur les essences, les périodes de floraison, de taille, les variétés caduques
ou persistantes etc.

La maitrise de la I'Anglais, Russe, Polonais, Bulgare serait un plus.

Les compétences

-Connaissance des végétaux (et de leur développement),
-Avoir la main verte et 'amour de la terre,

-Maitrise des méthodes de plantation,
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-Capacités d'adaptation,
-Sens de l'initiative,bonne humeur, bon relationnel,
-Sens de I'écoute, esprit collaboratif.

Le contrat
Bénévolat

Nombre de bénévole(s) attendu(s) : 5 a 10 bénévoles

Engagement régulier de I'accueil a la sortie du salarié en insertion serait un plus.
bisponibilité : En semaine, la Journée (a définir selon les besoins et vos disponibilités)
a partir de juin 2022

Lieu du poste et déplacements :

Site Saint-Michel, 35 avenue Courteline 75012 Paris
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